Vejen Handboldklub

Formands arsberetning.

En U10 pige spiller binder sine sngreband og Igber ind pa banen til seesonens fgrste gang traening.
Der er sommerfugle i maven, hvad mon vi skal lave i ar, mon jeg kan finde ud af det - men ogsa en
enorm glade over igen at skulle have sved pa panden mgdes med alle veninderne og alle de sjove
ting vi skal opleve sammen.

Fra bestyrelsen og handboldudvalget ligger der allerede mange maneders arbejde for at vi kunne
vaere klar til saesonstarten 2015/16.

Sa der er ogsa lidt sommerfugle i maven pa HU's kontaktperson til U10 argang: Kommer der
mange, har vi treenere nok, er foraeldrene positive, er bgrnene spaendte?

Vi har nu i et par ar arbejdet med kontaktpersoner- en fra handboldudvalget, der har den primaere
kontakt til en argang. F.eks. U10 spillerne. En ordning, der har vaeret en stor gevinst for savel os i
handboldudvalget som traenere, spillere og foraeldre. Det har gjort diologen lettere og mange
udfordringer bliver Igst inden det bliver til problemer.

Inden seesonstart har traenerene deltaget i deres fgrste traeenermgde - mange praktiske
udfordringer bliver klaret der.

Vi har en fantastisk traenerstab. Jeg har den dybeste respekt for de engagerede forzaeldre og
traenere, der bruger rigtig mange timer i hallen pa at vaere sammen med vores handboldspillere -
og derudover bruger timer pa at planlaegge traeningstimer, turneringskampe, snakke med forzeldre
og sa have overskud til at der ogsa kan forega aktiviteter for spillerne udenfor banen.

Traenerne er der hvor vores vaerdier og malsatninger bliver levet ud.

Inden sasonstart har bestyrelsen ryddet op i boldrummet, sorteret trgjer, der pa mystisk vis er
blevet byttet rundt fra én taske til en anden. Der bliver skabt overblik over hvilke trgjer, der kan
bruges til hvilke hold og hvor vi skal ud og finde nye sponsorer.

Den turnerings ansvarlige har lagt mange puslespil for at fa treeningstider til at ga op. Der er
mange gnsker, mange hold og “kun” 3 haller i VIC.

Vi har fantastiske rammer i VIC - vi kan godt komme til at glemme det, fordi det er hverdag for os.
Men det er gode rammer, med mange muligheder og et center der ogsa er interesseret i at finde
Igsninger pa de udfordringer vi har.

Men der er ogsa mange andre foreninger, virksomheder og organisationer der synes vi har gode
faciliteter. Sa der er af og til meget tryk pa lokalerne og vi oplever i perioder en del aflysninger af
vores traeningstider.

En problemstilling vores U10 pige ikke har meget forstaelse for, hvorfor hun nu kun skal til treening
én gang i denne uge.
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maske vi i den kommende saeson skal taenke alternative haller og aktiviteter sa vores friske spiller,
ikke bliver skuffet for mange gange.

U10 pigen skal ud til seesonens fgrste kampe - for turnering og med den pejling pa, hvor niveauet
er, er vi klar til endnu et puslespil, hvor traeneres gnsker og hallens plads skal kombineres.

Vi har forsat et gnske om at fa flere hjemmestavner, hvor flere hold kan spille hjemme pa samme
dag. Vi har i seesonen 2015/16 haft staeevner i Skodborg og Gesten. Det har fungeret og en
mulighed vi vil fortsaette med og maske udvide i den kommende saeson.

Der er nu en veeldig af U10 piger i hallerne - de breder sig over 2 haller til treening - der dribles,
grines og spilles til to mal og traenerne retter pa armstilling, opmuntrer og stiller krav.

Vi har rigtig godt fat i bérnehandbold. Vi har i sesonen 2015/16 haft ca. 180 spillere fra de
mindste Trille-Trolle til og med U12 argangen. Den motoriske guldalder har vi rigtig godt fat i.
Hvorfor vi lige har det kan vi gaette pa og laene os op da de undersggelser DHF har lavet af arsager:
Der er sket tilpasninger af bgrnehandbolden, sa den passer til bgrn og ikke kun er en kopi af
seniorspillet: Mindre bolde, mindre baner og en hel anden slags handboldspil: Total handbold,
hvor der er gang i den pa banen og masser af skud mod mal.

Vores traenere, der har forstaet at na spillerne pa det niveau de er pa og gore det sjovt - bade pa
og udenfor banen.

Vi har pa pigesiden formaet at holde fast i hold i alle reekker og pa drengesiden haber vi at, nu har
tegning mod at vi i Igbet af de kommende ar ogsa kan fa det pa drengesiden.

Der skal 3 hold U10 piger til for at vi kan fastholde spillere, sa vi ogsa har et U18 hold, nar de bliver
gamle.

Vi har haft et enkelt hold U16 piger. Der sidste ar deltog i kvalturneringen til divisionen, men det
glippede desvaerre - til gengeeld var de meget dominerende i a-raekken og endte med at spille med
om det jyske mesterskab.

Vi har forsat store udfordringer med at fastholde en senior-afdeling. Vi matte i 2015/16 lukke
vores herreafdeling. Gennem et par ar, havde der kun veeret fa spillere til treening og selvom de
klarede sig nogenlunde i kampene, sa er det ikke nemt at holde gang i en handboldafdeling, hvor
der ikke er dynamik og intensitet i traeningen.

Vi keemper for vores dameafdeling ikke skal lide samme skaebne og sidste ar var der derfor
sammentraening med U18, det fungerede godt til traening. Men det er dog en udfordring, vi skal
tage alvorligt i den kommende saeson, ellers lider dameafdelingen samme skaebne.

Hvor vil vi sa gerne hen med handboldspillet - vil vi vaere en breddeklub eller vil vi ogsa satse pa
eliten.
Vi har i ar, omformuleret vores vision, sa vi nu beskriver os som en breddeklub med fokus pa
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udvikling. Udvikling af spilleren bade pa det handboldfaglige og pa det personlige plan.

Selvom vi har slettet ordet elite fra vores vision er ikke et udtryk for vi ikke er ambitigse pa
klubbens, holdenes og spillernes vegne. Men det er vigtigt at vi alle bliver dygtigere, far fastholdt
spillere og saledes kan udfordre spillere og hold til at skulle praestere deres yderste. Sa vores U10
spiller ser ikke kun frem mod en sjov sason, men ogsa mod nogle udfordrende ar i VHK.

Det har vi brugt en del tid pa i ar at fa formuleret og at fa tegnet vejen frem mod denne udvikling.
Vi har haft en arbejdsgruppe nedsat, der dels har drgftet treenerrekruttering men ogsa den rgde
trad i handboldklubben, hvor vil vi hen og hvordan kan visionen om udvikling realiseres. Fgrste
barn af denne arbejdsgruppe er vores Deloitte handboldlinje, der er et tilbud til de U12 og 14
spillere, der vil veere dygtigere og ikke kan fa hanbold nok. Et spaendende initiativ vi ser frem til at
folge i det kommende ar.

Et initiativ der fgrst og fremmest er fgdt af en dregm hos nogle af vores uundveerlige ildsjzele.

U10 pigen kommer til turnerings kampe - et brag i hallen i VIC, hvor der er musik og oprab af
spillere ved indlgb. En af de oplevelser der ggr at vi ogsa har lyst til at komme til traening i naeste
uge, selvom jeg maske ikke lige lykkedes med at score til kamp. Men sa skal U10 pigerne jo ogsa pa
tur til Esbjerg og se ligakamp og til overnatning i Brgruphallen.

Der er mange sma og store initiativer der kan tages for at give de ekstra oplevelser, der giver
sammenhaengskraft pa holdet. Og der har heldigvis veeret rigtig mange af den slags oplevelser.

En sammenhangskraft som er essentiel for vores berettigelse som forening, for holdets
praestationer pa banen men ogsa for fastholdelsen af vores spillere. Et omrade vi derfor skal
udvikle pa i den kommende saeson - en udvikling, hvor flere skal tage del i aktivisterne pa eget
hold, pa tveers af hold.

Mange aktiviteter kraever nemlig mange frivillige haender. Vi har mange og mange der gerne vil
give en hand til Igsning af enkelte opgaver. Men vi har brug for endnu flere, hvis vi skal opfylde
vores ambitioner - og vi har en tro pa at alle spillere og foraeldre gerne vil byde ind med noget, nar
bare vi kommer i dialog med dem om de rette opgaver.

Et sadant eksempel er vores juleafslutning sidste ar, hvor U10 pigen kommer til dobbelthallen og
star igennem 1 % times haesblasende aktivitet pa tvaers af argange og med U16 pigerne ved roret
med forskellige stafetter og sjove lege.

Vi har nu i et par ar arbejdet hardt pa at fa rettet op pa vores gkonomisk traengte gkonomi. Det er
lykkedes i ar - og det er vi stolte af - kasseren vil naermere praesentere det.

Jeg vil pege pa to ting, der har betydning for vores fremtid i hdndboldklubben. Vi har ikke faet
overskud fordi vi har gget indtaegterne, men fordi vi har seenket udgifterne. Udgifterne handler for
en stor dels vedkommende om at vi ingen seniorafdeling har. Den er forholdsmaessig dyr i drift
med turnering og dommer. Men det betyder ikke at vi ikke gnsker at fa en st@rre senior afdeling
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igen. Maske koster den pa udgiftssiden, men den giver ogsa rollemodeller, traener, dommer og
bestyrelsesmedlemmer - sa vores ambition er ad are igen at fa en seniorafdeling bade for herre og
damer - det kan puste liv i nogle fester igen.

At vi kan holde vores indtaegts niveau har vaeret et udtryk for at vi har deltaget i nogle store
arrangementer med frivillige hjaeelpere: open air, Outlet messen og et par koncerter. Det skaepper
godt i kassen, men kraever ogsa stor indsats fra de, der mgder op og ikke en indtaegt vi kan vide
med sikkerhed at vi ogsa har til naeste ar.

Der er ydet et stort stykke arbejde for at arbejde for at finde og pleje vores uundveerlige
sponsorer. Vi har en stor kreds af sponsorer, der stgtter vores ungdomsarbejde. En vi skulle gerne
finde nogen, der vil indga i et taettere samarbejde om at udnytte vores potentiale med vores
mange medlemmer og dermed ogsa laegger en stgrre andel til arbejdet med at holde et godt liv i
vores gamle klub.

2016 er nemlig et jubileeums ar - det er 75 ar siden VHK blev dannet som en af de fgrste
selvstaendige handboldklubber i landet. Et jubileeum vi glaeder os til at fejre i september maned.

Til slut vil jeg sige tak til alle vores medlemmer for at ggre lige ngjagtig VHK til den allerbedste
forening den kan vaere. Tak til spillere for gode handboldoplevelser for foraeldre der bakker op om
holdet og hjzelper til arrangementer. Tak til traenerne. Traeenerne som U10 pigen var med til at
hylde til vores feellesspisning som afslutning pa seesonen - en meget forsigtig U10pige der med
mikrofonen pa scenen siger tak.

Og et keempe tak til bestyrelsen.

Vi har faet et par nye medlemmer, der er ved at finde fodfaestet i bestyrelsesarbejdet og gamle
garvede, der har taget eb sidste tur i manegen for denne gang.

Det havaeret endnu et spaendende og sjovt ar. For det skal ogsa vaere sjov at vaere med i vores
bestyrelse.
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